
 
 
 
Die Evang. Stadtmission Heidelberg ist einer der größten Träger diakonischer Aufgaben in 
Deutschland und unterhält verschiedene Einrichtungen der stationären Krankenversorgung, 
mehrere Altenpflegeheime, Suchtkrankenhäuser, Resozialisierungshäuser, Alten- und 
Krankenpflegeschulen sowie sonstige soziale Einrichtungen mit mehr als 1000 
Betten/Plätzen.  
 
Die Altenhilfe der Evang. Stadtmission Heidelberg gGmbH sucht für die Einrichtungen 
„St. Anna/Wilhelm-Frommel-Haus“ in Heidelberg zum nächst möglichen Zeitpunkt 

 

 2 examinierte Pflegefachkräfte (m/w) 

Teilzeit oder Vollzeit 

 

 
Anforderungsprofil:  
 Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger/ in oder Gesundheits- und Krankenpfleger/in 
 Sie besitzen eine hohe fachliche und soziale Kompetenz und verfügen über  

ein hohes Maß an Einfühlungsvermögen für die Belange  unserer Bewohner/innen 
 Sie unterstützen unseren diakonischen Auftrag 
 
Wir wünschen: 
eine/n aufgeschlossene/n Mitarbeiter/in mit Engagement, Verantwortungsbewusstsein,  
Flexibilität und Interesse an einer konstruktiven Mitarbeit.  

 
 
Unser Angebot:: 
 5,5-Tage-Woche 
 gezielte Einarbeitung 
 innerbetriebliche Fortbildung 
 Vergütung und Sozialleistungen erfolgt nach AVR-Diakonie inkl. 13. Monatsgehalt 
 beitragsfreie Zusatzversorgung (KZVK) 
 Beihilferegelung 
 Jobticket 
 
Unsere Mitarbeitenden tragen die christlich-diakonische Zielsetzung der Evangelischen 
Stadtmission Heidelberg mit .  
 
Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Herr Friedrich Hauck, Heimleitung,  
Tel.: 06221/149-6 
 
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen senden Sie an die Altenhilfe der Evang. 
Stadtmission Heidelberg gGmbH, St. Anna, Plöck 6 in 69117 Heidelberg 

Homepage: www.stadtmission-hd.de 

 

http://www.evang.stadtmission-hd.de/

